| KEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a. kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini;

Nama : Drs. EKO WIDIANTO

Jabatan :  Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  H. ARIF SUGIYANTO, SH

Jabatan :  Bupati Kebumen

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022
Pihak Pertama

@.gg\,bmsos -P3A

F f.r.-—-‘h\‘_ )

NIP. 19630413 198607 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINSOS - P3A KABUPATEN EEBUMEN

Triwulan
Target Turget
NO | Sasaran Strategis | Indikator kinerja Sebelum sesudah
Perubahan | Perubahan 1 o m v
(1) (2) (3) 14) (6) {7 (8) (<)
1 |Meningkatnya Persentase 100% 100% 100%
perlindungan Penurunan Kasus
terhadap Kekerasan
Perempuan dan  |terhadap
Anak Perempuan dan
Anak
2 |Meningkatnya Persentase 100% 100% 100%
mutu layanan Capaian SPM

Sasial

Sosial




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
DINSOS - P3A KABUPATEN KEBUMEN

KO Program Anggaran Murni |Anggaran Perubahan Keterangan

Program Penunjang Urusan 4,512,482,000 4,594,688,000 |APBD Kab. Kebumen
1 Pemerintahan Daerah (DAL

Kabupaten /Kota

Program Pemberdayaan Sosial 78,869,000 78,869,000 |APBD Kab. Kebumen
2 (DAL

Program Penanganan Warga Negara 10,000,000 10,000,000 |APBD Kab. Kebumen
3 |Migran Korban Tindak Kekerasan (DAU)

Program Rehabilitasi Sosial 1,679.477,000 1,679,477,000 |APBD Kab. Kebumen
4 (DALY

Program Perlindungan dan Jaminan 460,220,000 2,337,853,000 |APBD Kab. Kebumen
5 |Sosial (DAU)

Peogram Penanganan Bencana 579,210,000 1,192,710,000 |APBD Kab. Kebumen
6 (DAL

Program Pengelolaan Taman Makam 14,400,000 14,400,000 |APBD Kab. Kebumen
i Pahlawan (DALY

Program Pengarusatamaan Gender 312,531,000 312,531,000 |APBD Kab. Kebumen
8 |dan Pemberdayaan Perempuan (DAU)

Program Perlindungan Perempuan 255,845,000 217,442,000
9 APBD Kab. Kebumen

(DAU dan DAK)

Program Peningkatan Kualitas 12,919,000 12,919,000 [APBD Kab. Kebumen
10 Keluarga (DAL}

Program Pengelolaan Sistem Data 30,134,000 30,134,000 [APBD Kab. Kebumen
11 Gender dan anak (DAL

Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) 198,739,000 198,739,000 |APBD Kab. Kebumen
12 (DAL

Program Perlindungan Khusus Anak 276,914,000 315,217,000
13 APBD Kab. Kebumen

(DAU dan DAK)
Kebum

en, 3 Oktober 2022
a DINSOS- P3A




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama :  SITI NURIATUN FAOZIYAH, S.Ag., M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs, EKO WIDIANTO
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Kebumen
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS DINSOS-P3A
KABUPATEN KEBUMEN

SITI NURIATUN F AH, S.Ag., M.Si.
NIP. 19701119 ‘99303 2 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIS DINAS
DINSOS - P3A KABUPATEN KEBUMEN

Target
Indikator Target Sebelum
NO Sasaran Strategis kinerja Potibolinn sesudah
(1) (2) (3) (4) (5 (6) 7 (8) (9)
1 |Meningkatnya kinerja Cakupan 100% 100%0 25% | 50% | 75% | 100%
pelayanan peranghkat pelayanan
Daerah penunjang
urusan
pemerintahan
daerah
NO PROGRAM Anggaran Murnl |Anggaran Perubahan| Heterangan
Program Penunjang urusan 4,512,482,000 4,594 688,000 APBD Kab.
. pemerintahan daerah Hebumen [DAU)
Ikmbupaten/ kota
Perencanasn, penganggaran, 103,552,000 103,552, 0001APBD Kab,
dan evaluasi kinerja perangkat Kebumen (DAL
dasrah
Administrasi keuangan 3,870,444,000 3,B50,057,000|AFBD Kab.
perangkat daerah Kebumen (DAL
Administrasi kepegawaian 25,000,000 42,000,000\ APBD Kab.,
peranghkat daerah Kebumen [DAU)
Administrasi umum perangkat 165,863,000 162,863,000/ APBD Kab.
daerah Kebumen (DAL
Penyediaan jasa penunjang 143,142,000 178,735,000|APED Kab.
urusan pemerintahan daerah Kebumen (DAL
Pemelihnrann barang milik 204,481,000 247,481,000[APBD Kab.
daerah penunjang urusan Kebumen [DAU)
pemerintah daerah
pengadnnn barang milik ] 10,000,000 {APBD Kab.
daerah penunjang urusan Kebumen (DALY
Pemerintah dacrah

Kepala DINSOS- P3A
Kabu Kebumen

NIP. 19630413 198607 1 001

Kebumen, 3 Oktober 2022

SEKRETARIS
DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

NIP. 19701119 J99803 2 003




HEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311
E’

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MARLINA INDRIANINGRUM, S.KM.M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs, EKO WIDIANTO
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Kebumen
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINSOS-P3A KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
AN PERLINDUNGAN ANAK

Y —

KABUPATEN KEBUMEN PEREM

: ' INDRIANINGRUM, S.KM. M.Kes
NIP. 19630413 198607 1 001 NIP. 19750322 200003 2 000




KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Target sebelum Target sesudah Triwulan
NO | Sasaran Indikator
Program [ Kegintan kinerjn bk bak : = m | w
i 12) i3] 14) I5) i6) [} (8] k]
1 |Meningksthkan Cakoupan 1O0R% 1004 14.36%
Pengarusutamann Gender dan | Pengarusutamann
Pemberdayaan Perempuan Cender dan
Pemberdayaan
Perempuan
2  |Meningkatkan Perlindungan  |Cakupan Perlindungan 100% 100 100%
Perempuan FPerempuan
3  [Meningkatkan Kualitas Caloupan Program 14.26% 14.26% 14, 26%
Heluargn Peningkatan Kualitas
Keluarga
4  |Meningkatnya Sistem Gender |Cakupan Program 100% 100% 100%%
dan Analc Pengelolann Sistem Data
Pilah Gender dan Anak
5 |Meningkatnyn Pemenuhan Kategori Kabupaten Maodya Madyn Madyn
Hik Anak Layak Anak (KLA)
6  |Meningkatnya Perlindungan  |Cakupan Perlindungan 100P%: 100% 100%
Khusus Anak Anak
No Anggaran Setelah
Kegiutan Angguran Murni - keterangan
PROGRAM 312.531.000 312.531.000 APBD Hab. Kebumen
PENGARUSUTAMAAN (DALY
GENDER DAN
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
Pelembagann 54.314.000 54.314.000 AFBD Hab. Kebumen
Gender (DAU)}
(PUG) pada Lembagn
Pemerintah Kewenangun
Kabupaten /Kota
1 |Sosialisasi Kebijakan 54,314,000 54.314.000 APBD Kab. Kebumen
Pelaksanaann PUG termasuk (DALY
PPRG
Pemberdaynan Perempuan 258.217.000 258.217.000 APBD Hab. Kebumen
Bidang Politik, Hukum, (DAL)
Bosial, dan Ekonomi pada
Organisasi Kemasyarukatan
Rewenangan
Habupaten/Hota
1 |Advoknasi Kebijakan dan 258.217.000 258.217.000 APBD Kab, Kebumen
Pendampingan Peningkatan (DAL
Partisipaal Perempuan dan
Politik, Hukum, Sosial, dan
Ekonomi
PROGRAM PERLINDUNGAN 56.475.000 56.475.000 APHD Hab. Kebumen
PEREMPUAN | {DAK)
Pencegahan Kekerasan 56.475.000 56.475.000 APBD Kab. Kebumen
terhadap Perempuan (DAK)
Lingkup Dmerah




Kegintan

Koordinas: dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan,
Pencegahan Kekernsan

terhadap Perempuan Lingkup
Daerah Kabupaten /Kota

56.475.000

56.475.000

APHD Kab. Kebumen

Penyediann Laynnan
Rujulan Lanjutan bagi
Perompuan Korban

160.967,000

160.967.000

Kewenangan Kabupaten /Kota

29,945,000

29.945.000

APBD Kab. Kebumen
(DALY

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Penyedinan
Layanan Rujuksn Lanjutan
bagi perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten /Kots

131.022.000

131.022.000

APBD Kab, Kebumen
(DAL)

Penguatan dan
pengembangan penyedia
layanan perlindungan
perempuan tigkat daerah
hh.mful

AFBD Hab. Kebumen

Peninglentan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Penanganan bag Perempuan
Korban Kelerasan
Kewenangan Kabupaten /Kotn

APBD Kab. Kebumen
(DAL

12.919.000

12.919.000

APBD Kab. Kebumen

12.919.000

12.919.000

APBED Kab. Kebumen
(DAU)

30.134.000

30.134.000

AFED Hab. Kebumen

30.134.000

30.134.000

AFBD Kab. Kebumen
(DAL}

HAK ANAK (PHA)

198.739.000

198.739.000

APBED Kab. Kebumen
(DALY

Pelembagaan PHA pada
Lembagn Pemerintah,
Nonpemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangun
HabupatenKota

102.607.000

102.607.000

APBED Hab. Kebumen
(DAU)

Advokasi Kebtjakan dan
Pendampingan Pemenuhan
Hak Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunla Usaha
Kewenangan Kabupaten /Kota

102607000

102,607,000

APBD Kab. Kebumen
DAL

Pengustan dan

Pongembangan Lembagn
Penyedia

Layanan
Peningkatan Hualites Hidup
Annk Hewensngun

Kabupaten/ HKota

96.132.000

AFBD Kab. Kebumen




Kegiatan

Anggaran Murnd

Pengembangan Komunikasi,
Infromasi den Edulosi
Pemenuhan Hak Anak bagl
Lembaga Penyedia Layanan
Peninghkatan Kualitas Hidup
Anak Tingkat Dacrah
Kabupaten f Kota

06,132,000

96, 132.000

APBD Kab. Kebumen
(DALY

276.914.000

315.317.000

56.475.000

56.475.000

APBD Kab. Hebumen

56.475.000

56.475.000

APBD Kab. Kebumen
(DAK)

181.036.000

APBD Kab. Kebumen

Penyvediaan Layanan
Pengaduan Masyaralkst bagl
Anak vang Memerhukan
Perlindungan Khusus Tinghksat
Daerah Kabupaten /Kota

51.014.000

51.014.000

AFBD Kab. Kebumen
(DAL

Koordinasi dan Sinkroninasi
Pelalsanann Pendampingan
Annk yang memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan Kabupaten [Kota

131.022.000

131.022.000

APBD Kab. Kebumen
DAK]

APBD Hab. Eebumen

T6.806.000

APBD Kab. Kebumen
(DAK]

“ Pembina Utama Ma
NIF-19647 117 199201

1 002




KEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
s DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
== DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311
#

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ni:

Nama : Drs. SEHA RAHAYU, M.M

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. EKO WIDIANTO
Jabatan : Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kabupaten Kebumen
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINSOS-P3A KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL
KABUPATEN KEBUMEN

D‘l‘l\." ) WIDIANTO Drs. SEHA RAHAYU, M.M
NIP. 19630413 198607 1 001 NIP. 19671130 199303 2 004




PERJANJIAN HINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
HEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL
DINSOS - PAA KARUPATEN KEBUMEN

target Triwulan
sasuran progrmam | kegiatan indikstor kinerja ! sesudak
Ne / perubahan perubahan 1 m w
i 2 i# (4 1] =] (8 )

1 |[Memngkatnys rehohilitasn Jumilah PMKS terlantar 100% 100%% 25% 75% | 100%
sosial dasar penyandang diluar panti yang
masalah kescjahterann sosial |mendapatkan
(PMES)| terlanter di lusr panti  |rehabilitasi sosial dasar
somal

Jumlah kegintan 5 Hegiatan 5 Keglatan |  17% 76% | 100%
Rehabilitam Sosial
Penyandang Masalah
Kesajahternan Sosial
(PMES] lainnya bulcan
leorban HIV/AIDS dan
NAPZA di luar panti
il
NO Murni Angynran setelah
Kegiatan Anggmran bat Heterangun
1,679.477,000
PROGRAM REHABILITASI S0O§ 1,679,477,000 It :;mm
Rehabilitesi Soaial Dasar 1,164 480, 000 1,164, 480,000 [APED Kab. Kebumen
Peoyandang Disabilitas (DAL
Terlantar,Lanjut Usia
Terlantar, sertn
Pengemis di Luar Panti Sosial
1 |Penyediasn Permakanan 761,000,000 761,000,000 | APBD Kab, Kebumen
(DAL
2 |Penyedisan Sandang 20,000,000 20,000,000 | APBD Kab, Kebumen
DAL
3 |Penyedinan Alat bantu 130,000,000 130,000,000 | APBD Hab, Kebumen
(DAL

4 |Pemberian Akses ke Layanan 212,400,000 ‘212,400,000 | APBD Kab. Kebumen
Pendidikan dan Kesshatan (DAL
Dlanar

5 |Pembenan Layanan Data dan 31,080,000 31,080,000 | APED Kab. Kebumen
Pengaduan (DALY}

& |Pemberian Layanan 10,000,000 10,000,000 | APFHD Kab, Kebumen
kedarurntan (DALY
Rehabilitnel Sosial 514,997 000 514,997 000 'APBD Hab. Kebumen
Penyundang Musalah (DAL
Hesejahternan (PMES)

Luinnyn Buken Horban
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar
Panti Sosial

1 |Pembenan Layanan Data dan 16,340,000 16,340,000 | APED Kab, Kebumen
Pengadunn (DALY

2 |Penyedinan Permakanan 257,364,000 257,364,000 | APBD Hab, Kebumen

(DALl
3 |Penyediann Sandang 40,000,000 40,000,000 | APBED Kab. Kebumen
(DAL

4 |Pemberian Bimbingan Fislk, 151,293,000 151,293,000 | APBD EKab., Kebumen
Mental, Spiritual, dan Sosial (DALY

5 k:ur;u.l.m.n. antar lembaga dan 50,000,000 50,000,000 | APBD Kab. Kebumen
kenitraom dalam pelaksnnann (DALY
rehabilitas sosial
lmbupaten kot

Eebumen, 3 Oktober 2022
Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
DINSCOS -P3A Eabupaten Kebumen
TR NIP. 19671150 194303 2 004




WEBTIMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311
e e e

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yvang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

m1i.

Nama :  ELIS JOKO WIDODO, S.H

Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Kemiskinan dan
Pemberdayaan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. EKO WIDIANTO
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Kebumen
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINSOS-P3A KABID BIDANG PENANGANAN
KABUPATEN KEBUMEN KEMISKINAN DAN PEMBERDAYAAN

N SOSIAL

ELIS JOKO WIDODO, S.H
NIP. 49671101 199301 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENANGANAN KEMISKINAN DAN PEMBERDAYAAN SOSIAL
DINSOS - P2A KABUPATEN KEBUMEN

Mo | Sasaran Program / Kegiatan | Indikator kinerja | Target Sebelum Target Triwulan
perubahan sctelnh
perubahan | I m v

(1) (2) (3) 4 5) 5) (7 ® | ®
Meningkatnya potensi sumber Persentase TO% T0% A% 59% 9% 100%
kesejahteraan sosial daerah ' tan

1 |kabupaten fkota kemampuan SDM

kessjahternan
somal

Tersosialisasinya dan tervalidasi  |Cangloupan T7.25% T7.25% 2T% 5% 81% | 100%
serta tervernfikasinya data falar perlindungan

2 |iniskin cakupan daerah jaminan sosial
kabupatenkota
Meningkatnya pemeliharaan TMP |Persentase TMP 100% 100% 27% 51% 75% | 100%

3 |Kabupaten/Kota yang dikelola

Kegintan Angguran Keterangan
HO Angguran Murni Perubal

Pengembangan potensi sumber APED Hab. Kebumen

1 |kesejahteraan sosial daernh 78,869,000 78,869,000 (DAU)
kabupaten /kota
peningkatan kemampuan potens APBD Kab. Kebumen
tenagn kesejahteraan sosial (DALY
leecamatan kewenangan 23,592,000 23,592,000
kabupaten [lota
Perungkatan Kemampuan Potensi APBD Kab. Kebumen
Sumber Kesejahteraan Sosial (DAL
Kelem! M akat 45,046,000 45,046,000
Kewenangan Habupaten/ Kota
Pemungkatan Kemampuan Sumber APBD Kab. Kebumen
E:iwmﬂ Pengnaten 10,231,000 10,231,000 {BA
Kesejahteraan Keluarga {LK3)
Pengelolaan Duta Falkir Miskin APBD Kab. Kebumen

2 |Cakupan Duerah 460,220,000 | 2,337,853,000 (DAD)
Pengelolaan Data Faldr Miskin 260,220,000 APBD Kab. Kebiimen
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 260,220,000 (DAL
i:nht.-a Bantuan sosial 200,000,000 2 077,633,000 APBD Krniigrbumn
Pemeliharsan Taman Makam APBD Hab. Kebumen

3 |Pahlawan Nasional 14,400,000 14,400,000 (DAT)
Kabu
Pengamanan 'l"umm Makam APBD Kab. Ksbumen
Pahlawan Nasional 14,400,000 14,400,000 (DAL

Kabupaten [ Kota

Kepala DINSOS- P3A

Kebumen, 3 Oktober 2022

Eepala Bidang Penanganan Kemiskinan
dan Pemberdaynan Sosial




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekamo Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989 _
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : 1KA FITRIANI, S.Si., M.Sc

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. EKO WIDIANTO

Jabatan : Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Perempuan

dan Perlindungan Anak Kabupaten Kebumen
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINSOS-P3A KABID BIDANG PERLINDUNGAN DAN
KABUPATEN KEBUMEN JAMINAN SOSIAL

. . IKA FITRIANI, S.8i., M.Sc
NIP. 19630413 198607 1 001 NIP. 19760823 200801 2 017




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
HEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
DINSOS - PAA KABUPATEN KEBUMEN

’ target sebelum Sl Friwulnn
NO samuran program | kegiatan Indilator kinarje perubahan bahan 1 1 T v
1 [Terdaksananya pendampingan dan Persentass Korban 100%: 100 35% Ta% | B8% | 100%
pemberinn bantuan bagi korban bencana  |Bencana Alam dan
alam f sonial Somsial yang Terpenuhi
Kebutuhan Dasarnya
pada Saat dan
Setelah Tanggap
Darurat Bencana
Dasrah
Kabupaten/ Kota
2 |[Terlaksananya penanganan wargn negam | Persentose 100% 100 17% TS5% | 87% | 10O
migran korban tindak kelerasan Penanganan Wargn
Negara Migran
Korban Tindak
Kelernaan
Ne Kegiatan Anggaras Murai """"! ""’""'! keterangan
FROGHRAM PENANGANAN WARGA 10,000,000 10,000,000 |APED Hab. Kebumen
NEGARA MIGRAN HORBAN TINDAK (DAU)
HEKERASAN
Pemulangan Wargs Negara Migran 10,000,000 10,000,000 |AFBD Kab. Kebumen
HKorban Tindak Kekerasan dari Titik (DAL}
Debarkasi di Daerah Kabupaten /Kota
untuk dipulangkan ke Desa /Kelurahann
Asal
1 |Fasilitasi Pemulangsn Warga Negam 10,000,000 10,000,000 |APBD kab Kebumen
Migran Korban Tindak Kekerazan dari (ALY
Titik Debarkasi i Dasrah Kabupaten/ Kotn)
untuk dipulangkan ke Desa/Kelurahan
Asnal
PROGHEAM PENANGANAN BENCANA 579,210,000 1,192, 710,000 [APED Kab. Hebumen
{(DAD)
Perlindungnn Soainl Horban Bencans 490,831,000 1.104,331,000 |AFED Kab. Kebumen
Alam dan Sosial Kabupsten/Kota [DAT)
1 |Penyediasn Makansn 188,600,000 388,600,000 | AFBD Kab. Kebumen
- LI
2 |Penyedinan Sandang 30,131,000 193,631,000 | APBD Kab. Kebumen
3  |Penysdiaan Tempat Penampungan 125,000,000 375,000,000 | APBD Kab. Kebumen
Pengurgsi (DALY
4  |Penanganan Khusus bagi Kelompok 100,000,000 100,000,000 [AFBD Kabh Kebumen
Rertarn (DALY
5 |Pelayanan Dukungan Peikososial 47,100,000 47,100,000 |APBD Kab. Kebumen
Peoyelengguraan Pemberdayaun BB, 379,000 88,379,000 |APBD Kab. Kebumen
Masyurakat terhadap |(ALT)
Bencana Kabupaten/Kota
1 Koordinasi, Sosialisam dan Pelaksannnn 28,000,000 28,000,000 [AFBED Kab Kebumen
Kampung Sisgn Bencana (DALY
2 |Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanann 60,379,000 60,379,000 |AFED Ksb Kebumen
Taruna Siaga Bencana (DALY
Kebumen, 3 Oktober 2022

Kepay DINSOS- P3A

K L3

NIP. 19630413 198607 1| 007

Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial




KEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekamo Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama :  SAMIJAN, S. Sos

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. EKO WIDIANTO

Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Kebumen

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SAMIJAN, S. Sos
NIP. 19660803 199603 1 002




Target Target Trioraian
NO SRR T / indikator kinerja sebelum sesudah
kegia perubshan | perubahan 1 1 m v
(1) (2 3 {4 i5) (s) (7 (8 )
1 tersedianya komponen jumlah jenis komponen T jenin 7 jenis 55% 100%:
instalans liscrik f instalanai
penernngan bangunan listrik/ penerangan
kantor bangunan kantor yang
tersedia
2 tersedinnyn bahan logistik [jumlah bulan 12 bulan 12 bulan |25% 499  |T8%: 100%
kantar penyedinan bahan
logistik kantor
3 tersedianya barang jumiah bulan 12 bulan 12 bulan  [{42% 61% |B0% |100%
cetakan dan penggandnan |penyediaan barang
cetakan dan
penggandaan
4 tersedianya bahan bacaa |jumlah dokume bahan 2 dokumen | 2 dokumen [25% 0% |T5% |100%
dan peraturan perundang- |bacasn da perundang-
undangan undangan
a8 tersedianyn ljumlah bulan 12 bulan 12 bulan |82% 100
bahan f materinl penyediaan bahan
[material
& terlaksananyn rapul lumilah rapat koordinms 75 kali 68 kali 20% 50% |79% |100%
koordinasi dan konsultasi |dan konsultasi SKPD
SKPD yang diselenggaraian
T tersedianya Jumiah bulan 12 bulan 12 bulan |34% 535% TG% 100
penatausahann arsip penyedinan
dinamis pada SKPD penatausahann arsip
& ; s SKPD
2] tersedianya pemeliharann  |[jumlah unit peralatan 21 unit A2 unit 16%, 55% S0 100%%
peralatan dan mesin dan mesin lainnya yang
lainnya terpelihara
9 Tersacdianya jasa surat Jumilsh bulan penyedina| 12 bulan 12 bulan  |&% 0% 100%
menyurat surat menyurat
10 Tersedianyn Jasn Jumlah bulan 12 bulan 12 bulan 435% T72% | 85% | 100%
Pelayanan urmum Kantor  |penyediaan Jasa
11 tersedinya jasa Jumlah bulen 12 bulan 12 bulan 26 51% TE% | 100%
komunikasi, SDA, dan penyediaan
listrile telekomunikasi, air, dan
listrile
12 Tersedianya Jasa Jumlah unit kendarann 52 unit 52 unit 17% 51% Bl1% | 100%
Pemeliharaan, Biaya dinas operasional atau
Pemelihnraan, Pajak dan  |lapangan yang
Perimnan Kendarann Dinas|terpelihars
Operasional [ Lapangan
13 terlaksananya jumlah pemeliharaan 3 unit 3 umnit 53% 6% | 100%
pemeliharaan [rehabilitasi |gedung kantor
gedung kantor dan
bangunan lammnyn
14 terlaksananya bimbingan |jumlah ASN yang 33 orang 50 orang 41% | 100%
telmis implementasi ditingkathnn
peraturan perundang- kapasitasnya
undangan
15 Tesedianya pengadaan jumlah pengadaan 2 unit 100%
sarana dan prasarana sarann dan prasarann
gedung kantor atau gedung kantor atau
bangunan lainnya bangunan lainnya




Anggaran

KO Hegiatan Anggaran Murni Parubiliai Heterangan
Administrasi Umum Peranglkat 165,863,000 162,863,000 APBD Kab.
Daerah HKebumen

1 Penvediaan Komponen Instalasi 7,000,000 7.000,000 |AFBD Kab. Kebumen
Listrik /Penerangan Bangunan
kantor

2 Penyediaan Bahan Logistik 49,011,000 59,011,000 |APBD Kab. Kebumen
Kantor

3 Penyediaan Barang Cetakan 15,000,000 15,000,000 |APBD Kab. Kebumen
dan Penggandaan

4 Penyediaan Bahan Bacaan dan 1,728,000 1,728,000 |APBD Kab. Kebumen
Peraturan Perundang-undangan

5 Penyediaan Bahan /Material 20,000,000 20,000,000 |APBD Kab. Kebumen

6 Penyelenggaraan Rapat 50,000,000 37,000,000 |APBD Kab. Kebumen
Koordinasi dan Konsultasi
SKFPD

7 penatausahaan arsip dinamis 23,124,000 23,124,000 {APBD Kab. Kebumen
pada SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang 143,142,000 178,735,000 APBD Kab.
Urusan Pemerintahan Daerah HKebumen

1 Penyediaan Jasa Surat 1,500,000 1,500,000 |APBD Kab. Kebumen
Menyurat

2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 89,400,000 124,993,000 |APBD Kab. Kebumen
Sumber Daya Air dan Listrik

3 Penyediaan Jasa Pelayanan 52,242,000 52,242 000 |APBD Kab. Kebumen
Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik 204,481,000 247,481,000 APBD Hab.
daerah Penunjang Urusan Kebumen
Pemerintahan Daerah

1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 142,218,000 142,218,000 |APBD Kab. Kebumen
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

2 Pemeliharaan Peralatan dan 12,263,000 15,263,000 |APBD Kab. Kebumen
Mesin Lainnya

3 Pemeliharaan /Rehabilitasi 50,000,000 90,000,000 |APBD Kab. Kebumen
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
Pengadaan Barang Mililk 10,000,000 10,000,000 APBD Kab.
Daerah Penunjang Urusan Hebumen
pemerintah Daerah

1 pengadaan sarana dan 10,000,000 10,000,000 |APBD Kab. Kebumen

prasarana pedung kantor atau
bangunan lainnya

Kebumen, 3 Oktober 2022
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

-

NIP. 19660803 199603 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama :  MISPARINI HAYUNINGTYAS, S.E

Jabatan : Kasubag Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. EKO WIDIANTO

Jabatan :  Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlidungan
Anak Kabupaten Kebumen

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASUBAG KEUANGAN

e

MISPARINI HAYUNINGTYAS, S.E
NIP. 19740613 199603 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
HASUBAG KEUANGAN
DINSOS - P3A KABUPATEN HEBUMEN

Triwulan
Sasaran program | Target Sebelum Target Sesudah
e keglatan Indiatee Xinexja Perubshan Perubahan
1 n Im v
(1 (2 3 (4 (5) 6 7 (8) (9)
1  [Tersedianyn jasa Jumlah bulan penyedia
pengelolaan administrasi | j pengelolaan
keuangan - j:::mw 12 bulan 12 bulan 24% | S8% | 83% | 100%
Jumlah dikumen
penatnusahasn da
sengujian verifikas:
keuangan SKPD yang 8 dokumen 8 dokumen 28% | 54% | 80% | 100%
tersusun
N Anggaran
L] Hegiatan Anggaran Murni Perubal Keterangan
Administrasi APBD Kab.
' Heuangan Peranglkat 3,870,444,000, 3,850,057,000 Kebumen (DAU)
1 |Penyedian Gaji dan 3,793,656,000| 3,773,269,000 |APBD Kab.
Tunjangan ASN Kebumen [DAU)
2 |Pelaksanaan 76,788,000 76,788,000.00 |APBD Kab.
Penatausahaan dan Kebumen (DAL)
Pengujian / Verifikasi
Keuangan SKPD

Kebumen, 3 Oktober 2022
KASUBAG KEUANGAN

DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

_JHuts

NIP. 19740613 199603 2 001




KEBLUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311
e —————————————

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : EKO PRAYITNO, S.T, M.T

Jabatan : Pekerja Sosial Ahli Muda

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : IKA FITRIANI, S.8i., M.Sc

Jabatan :  Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID PERLINDUNGAN DAN JAMINAN PEJABAT FUNGSIONAL PEKERJA
SOSIAL SOSIAL AHLI MUDA
N = ‘
IKA FITRIANI, S.8i., M.Sc EKO PRAYITNO, S.T, M.T

NIP. 19760823 200801 2 017 NIP. 19870820 201001 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
FUNGSIONAL PEKERJA SOSIAL AHLI MUDA
DINSOS - P3A KABUPATEN KEBUMEN

DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

|
.

EKO PRAYITNO, 5. T M.T.
NIP, 198708202010011008

Trwulan
Target schelum | Target setelah
NO | sasaran progmm [ keglatan indikator kinerja perubahan perubahan 1 I 11 w
i) 2 ]| 4 5 L]] {7 (8} 9
1 |tersedianya penyediaan ljumlah orang korban 1.000 orang 1.500 orang T% &7% | T2% | 100%
makanan bencana yang
mendapatican bantuan
permakanan
tersedianys penyediaan ljumlah orang korban 50 arang A50 orang 0% 91% | 95% | 100%
sandang bencana yang
mendapatknn bantuan
sandang
tersedianya tempat jumlah paket 1 paket 2 paket 50% T4% | B5% | 100%
penampungan pengungsi penyediasn tempat
PENAmMpUngan
pengungsi
teriaksananys penanganan ljumlah paket 2 paloet 2 paket 46%% 63% | TT% | 100%
khusus bagh kelompolk rentan  |penanganan khusus
bagi kelompok rentan
terlaksananya pelayanan [jumlah korban bencana| 250 orang 250 Orang 40% 100%
dukungan paikososial yang mendapatkan
pelayanan dulkungan
pailcososial
Anggaran
RO Kegiatan Anggaran murni Bumak Heterangan
Perlindungan sosial korban 443.721.000| 1.057.231.000/APBD Kab.
bencanu alom dan sosial Kebumen
kabupaten/kota
1 |penyediaan makanan 188.600.000 388,600,000 |APED Kab,
Kebumen
2  |penyedinan sandang 30.131.000 193.631.000 |APBD Kab.
Kebumen
3 |penyediann tempat 125.000.000 375.000.000 [APBD Kab.
St Kebumen
4 |penanganan khusan bagi 100.00:0.000 100.000.000 |APBD Kab,
_ Kebumen
Tayana 47.100.000 47.100.000 [APED Kab.
5 |psikososial
Kebumen, 3 Oktober 2022
Kabid Perlindungan dan Jaminan Sosial Fungsional Pelkerja Sosial Ahli Muda




wEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
: DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311
#

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . HENY ROSARIA MARTANTI, S.Psi

Jabatan . Pekerja Sosial Ahli Muda

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : IKA FITRIANI, S.Si., M.Sc

Jabatan :  Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID BIDANG PERLINDUNGAN DAN PEJABAT FUNGSIONAL PEKERJA
JAMINAN SOSIAL SOSIAL AHLI MUDA
— i)
Kfs = —
IKA FITRIANI, S.Si., M.Sc HENY ROSARIA MARTANTI, S.Psi

NIP. 19760823 200801 2 017 NIP. 19790309 201001 2 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
FUNGSIONAL PEEERJA SOSIAL AHLI MUDA
DINSOS - P3A KABUPATEN KEBUMEN

Indikator kinerju

Target sebelum

1)

3

(4

5) (6) (7) (8)

2| 2

terlaksananys kegiatan

terhadap kesiapsiagaan
bencana

pemberdayanan masyarakat

Jumlah kampung

yang difasilitasi

1 lokasi

1 lokasi 36% 100%:

kabupaten /kota untuk
dipulangkan ke
Desa/kelurahan asal

19%) 72% 85%

100%

10 orang

17%:| 7T5% BT %

10 orang

100%

Eegiatan

Anggaran Murni

Eeterungan

88,379,000

88,379,000

APBD Kab. Kebumen

28,000,000

28,000,000

APBD Kab. Kebumen

60,379,000

60,379,000

APBD Kab. Kebumen

10,000,000

10,000,000

APBD Kab. Kebumen

dari titik debarkasi di
daerah kabupaten/kota

untuk dipulangkan ke
desa/kelurahan asal

10,000,000

10,000,000

APBD Kab, Kebumen

Kabid Perlindungan dan Jaminan Sosial
DINSOS -PAA Kabupaten Kebumen

NIP. 197608232008012017

NIP. :9635:_-4::! 198607 1 001

Kebumen, 3 Oktober 20232
Fungsioanal Pekerja Sosial Ahli Muda
DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

tgg_
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekamno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : AMBANG SUMIRAT, S.E
Jabatan : Pekerta Sosial Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ELIS JOKO WIDODO, S.H

Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Kemiskinan dan
Pemberdayaan Sosial
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID PENANGANAN KEMISKINAN, PEJABAT FUNGSIONAL PEKERJA
PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL SOSIAL AHLI MUDA
’
v L1
ELIS JOKO WIDODO, S.H AMBANG SUMIRAT, S. E

NIP. 19671101 199301 1 003 NIP. 19670617 199403 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

FUNGSIONAL PEKERJA SOSIAL AHLI MUDA
DINSOS - P3A EABUPATEN KEBUMEN

Sasaran program [ Indikstor kinexj Target sebelum | Target setelsh Triwulan
e ] 1 1l Jii] v
(1) (2) (E]] 1) 5 (&) (7) (8} (=)
1 |Terfasilitarinya jumiah dokumen 26 Kecamatan 26 Kecamatan 28% 54% 87%| 100%
pengelolann data  |data kemiskinan
cakupan daeranh jumlah KK penerima 16000 fiwa 16000 jiwa 12% 95% 97%| 100%
kabupaten/kota kartu keluarga
| sejahtera
jumlah Desa yang - 460 desa 100%:
mengikiiti lomba
cipta menu sehat
Jumlah Penerima - B50 Orang 100%
BLT BBM
Jumlah BLT - T43 Jiwa 100%
DBHCHT
Anggaran
e e s S Perubahan Woteraugpan
460,220,000 2,337,853,000| APBD Kab. Kebumen
Pengelolann data
fulkir miskin
cakupan daerah
kabupaten /kota
1 |Pengelolaan data 260,220,000 260,220,000 APBD Kab. Kebumen
fakir miskin
cakupan daerah
kabupaten /kota
2 |fasilitasi bantauan 200,000,000 2,077,633,000 APBD Kab. Kebumen
sosial
kesejahteraan
keluarga
Kebumen, 3 Oktober 2022
KtpalnBidm;PennugmunKnmmlﬁmdan Fungsioanal Pekerja Sosial Ahli Muda

DIN

iabupaten Kebumen

NIP. 19670617 199403 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarmno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989 _
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www dinsosp3a.kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : GUNAWAN, S.KM, MM
Jabatan : Pekerta Sosial Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. SEHA RAHAYU, MM
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi sosial
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID REHABSOS PEJABAT FUNGSIONAL PEKERJA SOSIAL
AHLI MUDA
Dra. SEHA RAHAYU, MM GUNAWAN, S.EM, MM

NIP. 19671130 199303 2 004 NIP. 19680222 198903 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
FUNGSIONAL PEHERJA SOSIAL AHL! MUDA
DINSOS - P3A KABUPATEN KEBUMEN

Triwal
Turget sebelum |Target sesudah
Y| L R ! perubahan perubahan 1 1t m | v
i) (¥ 1] i3 (4] i5) (6) 7 (8}
1 |Meningkatnya rehabilitasi sosial  |[Jumlah PMKS 520 arang 520 orang | 35% | 67% | 99% | 100%
dasar penyandang disabilitas terlantar yang
teriantar, anak terlantar, lanjut mendapatkan
usia terlantar, serta gelandangan | bantuan
pengemin di luar panti sosial permakanan
2 Jumlah PMKS S0 Orang Q0 O0rang | 3% | 100%
Terlantar vang
mendapatkan
bantusn sandang
(lansin terlantar)
3 Jumlah PMKS yang 50 Orang 500mang | 21% | 3™ | 78% | 100%
mendapatkan
Bantuan Layanan
dan Pengaduan
4 Jumlah PMKS 50 Orang 50 Orang | 31% | 56% | 87% | 100%
terlantar (Orang
kehabisan bekal
yang diberi bantuan)
No Kegiatan Anggaran murni !""'"""1 : Keterangan
Rehabilitasi sosial penyandang 822,080,000 822,080,000 | APHED Kab. Kebumen
disabilitas terlatar, anak
teriantar, lnnsin terlantar, serta
gelandangan pengemis di luar
panti sosinl
I |Penyediann permakanan T 1,000,000 761,000,000 | APBD Kab. Kebumen
2 |Penyediaan sandang 20,000,000 20,000,000 | APBD Kab. Kebumen
3 |Pembenian layanan data dan 31,080,000 31,080,000 | APBD Kab. Kebumen
pengadunn
4 |Pemberian layanan kedaruratan 10,000,000 10,000,000 | APBD Kab. Kebumen




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK
JL. Soekarno Hatta No. 153 Kebumen Telp.(0287) 381518, Fax (0287) 381989
Email: dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website:www.dinsosp3a. kebumenkab.go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MARTONO, S. Sos
Jabatan : Pekerta Sosial Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. SEHA RAHAYU, MM
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi sosial
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID REHABSOS PEJABAT FUNGSIONAL PEKERJA SOSIAL
AHLI MUDA
Dra. SEHA YU, MM MARTONO, S. Sos

NIP. 19671130 199303 2 004 NIP. 19650308 198910 1 001



Target Triwulan
Target sebelum
NO Susaran kegiatan Indikator kinerja sesudah
program [ perubahan Paihalios i n m v
(1 (2) (3) (4) (5 ] (7] (8) ]
1 |Meningkatnya rehabilitasi sosial |[Jumlah PMKS terlantar 160 Orang 160 Orang | 10% | 82% | 92% | 100%
dasar penyandang disabilitas yang mendapatikan
terlantar, anak terlantar, lanjut bantuan alat bantu
usia terlantar, serta gelandangan | kesehatan
pengemis di luar panti sosial
2
Jumlah PMKS terlantar
Ban Sosial 133 Orang 133 Orang
Keuangan (Cacat berat)
3 |Meningkatnya rehabilitasi sosial  |Jumlah PMKS yang 45 orang 45 orang| 28%| T4%| 100%
penyendang masalah mendapatkan bantuan
kesejahteraan sosial (PMKS) sosial layanan data
lainnya bukan korban HIV/AIDS |dan pengaduan
dan NAPZA di luar panti sosial
4 Jumlah PMKS yang 140 Orang| 140 Orang] 20%| 51%)| B2%| 100%
mendapatian bantuan
sosial permakanan
5 Jumlah PMKS yang 100 Orang 100 Orang| 100%
mendapatian bantuan
sosial sandang (Rumah
singeah DOSARASO)
] Jumlah PMKS yang 100 Orang] 100 Orang| 25%] 50%)| 75%)| 100%
mendapatkan bantuan
Bimbingan fisik,
mental, spiritual dan
sosial (Rusi
|
7 Jumlah Lembaga dan 1 lembaga, 1 lembaga T%| 57T%| T0%)| 100%
kemitraan disabilitas
yang di fasilitasi
No Hegiatan Anggaran muarnd Anggaran Setelah HKeterangan
permmbahan
rehabilitasi soslal penynndnag 342,400,000 342,400,000 |APED Kab, Kebumen
disabilitas terlatar, anak terlantar, (ALY
lanaia terlantur, serta golandangan
pengemis di lnr panti sosial
1 |penyediann alat bantu 130,000,000 130,000,000 |APBD Kab. Kebumen
2 |pembenan akees ke layoanan 212 400,000 212 400,000 |APBD Kab. Kebumen
perididikan dan kesshatan dasar
rehabilitasi sosinl penyundung 514,997,000 514,997,000 | APBD Kab. Kebumen
masalnh kesejahtorasn sosial [PMKS) DALY
lninnys bukan korban HIV/AIDS dan
NAFPZA di lnar panti sosial
3 |pemberian layanan data dan 16,340,000 16,340,000 |APBD Kab, Kebumen
pengrdunn (I3ALY
4 |penyedinan permaksnan 257,364,000 257,364,000 |APBD Kab. Kebumen
- (DALY
5 |penyediann sandang 40,000,000 40,000,000 |APBD Kab. Kebumen
(DAL
6 |pembenan bimbingan fsik, mental, 151,293,000 151,293,000 |APBD Kab. Kebumen
spinitual, den sosial (DALY
7 |kegjnsama antarlembaga dan kemitrasn 50,000,000 50,000,000 [APBD Kab. Kebumen

(DAL

Kebumen, 3 Oktober 2022
Fungsioanal Pekera Somal Ahl Muda
DINSOS -P3A Kabupaten Kebumen

NIP. 19650308 198310 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN KEBUMEN
JL. Soekarno Hatta No.153 Kebumen Telp.(0287) 381518 Fax (0287) 381989
Email : dinsosp3a@kebumenkab.go.id Website : www.dinsosp3a kebumenkab go.id
Kode Pos : 54311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : SUWARNI, S.M.

Jabatan : Penggerak swadaya Masyarakat ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MARLINA INDRIANINGRUM, S.KM.M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEJABAT FUNGSIONAL
PEREMPUAN N PERLINDUNGAN ANAK PENGGERAK SWADAYA

MASYARAKAT AHLI MUDA

MARLINA RIANINGRUM, S.KM. M.Kes SUWARNI, S.M
NIP. 19750322 200003 2 000 NIP. 19650814 198607 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

FUNGSIONAL PENGGERAK BWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA

Triwulan
Basaran program [ Indi} Kiner} Target sebelum Target sesudah
au Eegiatan perubahan perubahan 1 i i v
(1 2 (3 (%) (5] 16) i (8)
1 |Meningkatnya Pelembagaan |Jumlsh Kegiatan 3 Kegintan 3 Kegintan A3% 53% 96% 1D0%:
PHA pada Lembaga Pelembagaan PHA
Pemerintah, Non pada Lembagn
Pemerintah dan dunia Pemerintah, Non
Usnha Kewenangan Pemerintah dan
Kabupaten [ dunia Usaha
Kota Kewenangan
Kabupaten /Kota
2  |Meningkatnya Penguatan  |Jumish Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 23% 30% 9% 100%
dan Pengembangan Penguatan dan
Lembagn Penvedia Layanan | Pengembangan
Peningkatan Kualitas Hidup|Lembaga Penyedia
Annk Kewenangan Layanan
Kabupaten / Kota Peninglkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten / Kota
3 |Meningkatnya Pencegahan [Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 66% 95% - 100%
Kekernsan Terhadap Anak |Pencegahan
yang Melibatkan para Prhak |Kekerasan Terhadap
Linglup Daerah Anak yang
Kabupaten/Kota Melibatkan para
Pihak Linglup
Daerah
Kahupaten/Kota
4 Meningkatnya Jumlah Kegatan 2 Kegiatan 2 Kegintan 21% 51% T4% LO0%%
Penyedioan Layanan bagl |Layanan Rujukan
anak yang Memerlukan  |Bag Anak yang
Perlindungan Khusus Memerlulean
yvang memer|ukan Perlindungan
Koordinas Tingkat Khusus
Daerah Kabupaten /Kota
5 |Meningkatnva Penguatan  |Jumlah Kegiatan | Kegiatan 1 Kegiatan 10% 94%  |98% 100%
dan Pengembangan Penguatan dan
Lembaga Penyedia Layanan |Pengembangan
bagi Anak yang Lembaga Penyedia
Memerlukan Perlindungan (Layanan bagi Anak
Khusus Tinglkat Daerah yvang  Memerlukan
Eabupaten /Kota Perlindungan
Khusus Tinghat
Daerah Kabupaten /
No Keglatan Anggaran murni | Anggaran Perubahan| Keterangan
102.607.000 102.607.000
Pelembagnan PHA pada
Lembaga Pemerintah,
NonPemerintah, dan
Dunia Usahs Hewenangan
Kabupaten /Kota
1 102,607.000 102.607.000 DAU
Advolasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan
Hak Anak pada Lembagn
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan
Dunis Usaha Kewenangan
Kabupaten / Kota
Penguatan dan 96.132.000 96.132.000
Pengembangan Lembaga
Penvedia Layanan
Kualitas
Hidup Anank Kewenangan
HKabupaten/HKota




| Pengembangan
Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi Pemenuhan Hak
Anak bagi Lembaga
Penvedia Layanan
Peningicatan Kuahtas Hidup
Anak Tingkat Dacrah
Kabupaten/Kota

96.132.000

06.132.000

56.475.000

56.475.000

56.475.000

56.475.000

Tingkat Dacrah
Eabupaten / Kota

182.036. 000

182.036.000

Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyaralont
bagi Anak yang
Memeriukan Perlindungan
Khusus Tingkat Dasrah
Kabupaten /Kota

51.014.000

51.014.000

Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus

131.022.000

131.022.000

DAK

38.043.000

T6.806.000

Perlindungan Khusus
Tinglnt Daernh
Kabupaten / Kot

T6.806.000

DAK

Kebumen, 3 Oktober 2022

Fungsional Pengegerak Swadaya Ahli Muda
DINSOS -PAA Kabupaten Kebumen

NIP. 19650814 198607 I 002



